
 
_________________________________________________________________ 
Narodnog preporoda 1, 22000 Šibenik, tel: 022/244-818, fax: 022/334-479, IBAN: HR8024070001100370978 OIB: 
74580523423 

Šibenik, 10.08.2026. 

 

OBAVIJESTI I UPUTE O INTERVJUU ZA RADNO MJESTO 

 

Skladištar 
 1 izvršitelj na određeno vrijeme za rad u Šibeniku (polovica radnog vremena) 

 

Povjerenstvo za provedbu natječaja za prijam u radni odnos na radno mjesto:  

Skladištar 
 1 izvršitelj na određeno vrijeme za rad u Šibeniku (polovica radnog vremena) 

 

 

       objavljenog u „Narodnim novinama“ br. 81/2026 dana 24. srpnja 2026. godine informira 

kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, te koji ispunjavaju propisane 

formalne uvjete po natječaju.        

Intervju sa kandidatima će se održati dana 14.08.2026. godine (petak)  

u 09:00 sati u prostoriji uprave Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske županije na adresi 

Narodnog preporoda 1.   

O terminu održavanja intervjua kandidati koji su pravodobno podnijeli prijave i ispunjavaju 

uvjete objavljene u natječaju bit će obaviješteni i putem elektroničke pošte ili telefonom. 

Svi kandidati dužni su sa sobom imati važeću osobnu iskaznicu i sami snose troškove dolaska 

i prisustvovanja intervjuu. 

Kandidat koji nije pristupio intervjuu smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj i više se 

neće smatrati kandidatom. 

Po dolasku na intervju od kandidata će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Intervjuu ne mogu pristupiti kandidati koji 

ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja, te osobe za 

koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno mjesto za koje se obavlja 

intervju. 

Po utvrđivanju identiteta kandidata započet će se s intervjuom. 



Povjerenstvo obavlja razgovor s kandidatima utvrđuje interes, profesionalne ciljeve i 

motivaciju istih za rad na radnom mjestu medicinska sestra/tehničar ili zdravstveni radnik, kao 

i stečeno radno iskustvo u struci te rezultate ostvarene u dosadašnjem radu. 

 

Nakon provedenog intervjua Povjerenstvo će bodovati razgovor sa svakim kandidatom 

bodovima od 0 do 10. 

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 

Izvješće o provedenom postupku uz koje prilaže i rang listu kandidata prema ukupnom broju 

bodova ostvarenih na intervjuu. Temeljem navedenog ravnatelj Zavoda donosi odluku o 

prijemu na radno mjesto izabranog kandidata. 

Popis kandidata koji udovoljavaju uvjetima natječaja: 

1. A. Š. (1989) iz Skradina 

2. S. C. (1991) iz Šibenika 

3. M. R. (1992) iz Šibenika 

 

 

 

       Povjerenstvo za provedbu natječaja 

 

 


