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Šibenik, 02.10.2026. 

 

OBAVIJESTI I UPUTE O INTERVJUU ZA RADNO MJESTO 

medicinska sestra/tehničar ili zdravstveni radnik u djelatnosti sanitetskog prijevoza 

 

Povjerenstvo za provedbu natječaja za prijam u radni odnos na radno mjesto:  

 

Medicinska sestra/tehničar ili zdravstveni radnik (m/ž) u djelatnosti sanitetskog 

prijevoza 

- 2 izvršitelja na neodređeno vrijeme za rad u Šibeniku 

 

       objavljenog u „Narodnim novinama“ br. 103/2026 dana 16. rujna 2026. godine informira 

kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, te koji ispunjavaju propisane 

formalne uvjete po natječaju. 

Testiranje, usmeni dio će se održati dana 07.10.2026. godine (srijeda) u 09,00 sati. 

Testiranje će se održati u prostoriji Uprave Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 

županije na adresi Narodnog preporoda 1.  

O terminu održavanja testiranja kandidati koji su pravodobno podnijeli prijave i ispunjavaju 

uvjete objavljene u natječaju bit će obaviješteni i putem elektroničke pošte ili telefonom. 

Svi kandidati dužni su sa sobom imati osobnu iskaznicu i sami snose troškove dolaska i 

prisustvovanja testiranju. 

Kandidat koji nije pristupio testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj i više 

se neće smatrati kandidatom. 

 

Raspored i sadržaj testiranja 

Testiranje će se provesti na slijedeći način: 

Razgovor (intervju) s kandidatima – o interesu, profesionalnim ciljevima, motivaciji za rad na 

radnom mjestu medicinska sestra/tehničar i stečenom radnom iskustvu u struci te rezultatima 

ostvarenim u dosadašnjem radu. 

 



Izvori za pripremu provjere znanja za radna mjesta u djelatnosti sanitetskog prijevoza su: 

- - Priručnik za medicinske sestre/tehničare objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za 

za hitnu medicinu:  

https://www.hzhm.hr/wp-content/uploads/2025/03/03_HZHM-Prirucnik_IHMS-MS-

MT.pdf 

- Zakon o sestrinstvu („Narodne novine“ broj 121/03, 117/08, 57/11) 

 

Pravila intervjua 

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće 

identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Intervjuu ne mogu pristupiti kandidati koji 

ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja, te osobe za 

koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno mjesto za koje se obavlja 

intervju. 

Po utvrđivanju identiteta kandidata započet će se s intervjuem. 

Povjerenstvo/razgovor s kandidatima utvrđuje interes, profesionalne ciljeve i motivaciju istih 

za rad na radnom mjestu medicinska sestra/tehničar, kao i stečeno radno iskustvo u struci te 

rezultate ostvarene u dosadašnjem radu. 

Nakon provedenog intervjua Povjerenstvo će bodovati razgovor sa svakim kandidatom. 

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 

Izvješće o provedenom postupku uz koje prilaže i rang listu kandidata prema ukupnom broju 

bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru, a koji donosi odluku o prijemu na radno 

mjesto izabranog kandidata. 

 

 

Popis kandidata koji udovoljavaju uvjetima natječaja u djelatnosti sanitetskog prijevoza: 

1. L.Š. (2000) iz Šibenika 

2. H.Č.(2003) iz Drniša 

3. K.Ć (1995) iz Šibenika 

4. L.L. (2004) iz Koprivnice 

Popis kandidata koji ne udovoljavaju uvjetima natječaja u djelatnosti sanitetskog prijevoza: 

1. K.B. (2007) iz Bilica 

       Povjerenstvo za provedbu natječaja 
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